ROZDZIAL 1

INFORMACJE O SZKOLE

§1
Szkota uzywa nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Ko$ciuszki.
Siedziba szkoty znajduje si¢ przy ulicy 1 Maja 32 .
Nazwa szkoly jest uzywana na pieczgciach i1 stemplach w pelnym brzmieniu.
Organem prowadzacym szkolg jest Rada Miejska w Szklarskiej Porgbie.
Szkotla jest jednostka budzetowa finansowana przez organ prowadzacy.
Organem prowadzacym nadzor pedagogiczny jest Kurator O§wiaty we Wroctawiu.
Nauka w szkole trwa sze$¢ lat.
Szkota prowadzi §wietlicg w godzinach od 8 do 15.
Szkota organizuje przy wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j

dozywianie dzieci , wydajac gotowe , przywozone przez MOPS obiady .
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ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§1

Tworzenie warunkoéw do wszechstronnego rozwoju osobowosci / rozwoju

psychofizycznego/ ucznidow i zasad bezpieczenstwa, oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia.

Indywidualizacja nauczania i wychowania / odkrywanie i rozwijanie zdolnosci i

zamitowan/.

State podnoszenie poziomu dydaktycznego szkoty poprzez wdrazanie innowacji

pedagogicznych i programowych.

Wspoltdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym w celu ksztalttowania

wewnatrzszkolnego srodowiska wychowawczego.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole 1 poza szkota podczas

zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych:

a) nauczycielskie dyzury przed lekcjami, podczas przerw migdzy zajgciami
szkolnymi,

b)  planowe dyzury umundurowanej strazy miejskiej,

c) przebywanie nauczyciela- wychowawcy uczniow klas pierwszych z dzie¢mi w
czasie catego ich pobytu w szkole,

d) doprowadzenie dzieci do Swietlicy Srodowiskowej , zapewnienie im opieki w
drodze przez wyznaczonego nauczyciela (wychowawceg ) .

e) obowiazkowe ubezpieczenie od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow oraz od

odpowiedzialnosci cywilnej /nauczyciela/



f)  w czasie wydawania positkow w stotowce sprawuje opieke wychowawca swietlicy
g) w szkole pracuje dwa razy w tygodniu pielegniarka, ktora okresowo bada wzrok,
sprawdza czysto$¢, wazy, mierzy uczniow / nadzér merytoryczny nad praca
pielggniarki sprawuje si¢ wg odpowiednich przepisow stuzby zdrowia/.
Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.
Opieka nad uczniami niepetnosprawnymi.
Zasady organizacyjno- porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich w
szkole:
a) pehnienie przed lekcjami, podczas przerw dyzuréw przez wyznaczonych
nauczycieli,
b) wyznaczanie zastgpstw w czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego,
¢) dyzur przed pierwsza lekcja rozpoczyna si¢ 10 minut przed lekcjami.
Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespol, ktorego
zadaniem jest w szczego6lnos$ci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego
oddziatu oraz jego modyfikowanie:
a) nauczyciele tworza zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo- zadaniowe,
b) praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
zespotu
c) zespot przedmiotowy organizuje wspotprace nauczycieli dla uzgodnienia
sposobdw realizacji programOw nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze
uzgadnia decyzje w sprawie wyboru programu nauczania,
d) wspdlnie opracowuje szczegdlowe kryteria oceniania uczniow oraz sposoby

badania wynikow nauczania /wewnatrzszkolny system oceniania/,



e)

organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe /WDN/ oraz doradztwo

metodyczne dla poczatkujacych nauczycieli.

10. Szczegdlowe zasady systemu oceniania w szkole.

11. Organizuje zajgcia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich

potrzeb:

a) terapie pedagogiczne

b) zajecia korekcyjno- kompensacyjne,
c) kota przedmiotowe,

d) kota zainteresowan,

e) gimnastyke¢ korekcyjna

f)  zajecia rewalidacyjne

g) nauczanie indywidualne

12. Dyrektor planujac zajgcia powierza opieke nad dang klasa. W klasach I-11I opiekg

sprawuje jeden wychowawca przez 3 lata nauki. Od klasy IV do VI opieke

wychowawcza przejmuje inny wychowawca.

13. Szkota nie jest instytucja publiczna, w ktorej obsada stanowisk zalezy od rodzicow.

Nauczyciel nie podlega indywidualnym ocenom rodzicow i uczniéw. Polityke kadrowa

prowadzi dyrektor szkoty.

14 . Szkota realizuje Plan Rozwoju zatwierdzony przez Radg Pedagogiczna dnia 26 sierpnia
2003 r

15. Szkota realizuje Plan Wychowawczy zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna dnia 26

sierpnia 2002 r

16 . Szkota realizuje Program Profilaktyczny pod nazwa ,, BadZ soba i nie poddawaj si¢

natogom . Zyj w zgodzie z innymi’’ zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna dnia 28

stycznia 2003 r






ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY
§1
1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Samorzad Uczniowski,
d) Rada Rodzicow.
§2

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)

2)

kieruje dzialalno$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny nad szkola,

sprawuje opiek¢ nad uczniami,

kontroluje realizacj¢ planow szkoty,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej szkoty podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

kontroluje spetlnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty,

dokonuje przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych,



h) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly, ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

1) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge w ramach
przyznanego planu rocznego,

j) wydaje decyzje w ramach posiadanych kompetencji,

k) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty,

1) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa,

m) wykonuje zadania administracji publicznej,

n) zapewnia pomoc nauczycielom w ich doskonaleniu zawodowym, zatwierdza plan
rozwoju zawodowego i przydziela nauczycielowi stazy$cie i nauczycielowi
kontraktowemu opiekuna stazu,

0) wchodzi w sklad komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
na stopien nauczyciela mianowanego i dyplomowanego,

p) na wniosek nauczyciela powotuje komisj¢ kwalifikacyjna, ustala oceng dorobku
zawodowego 1 nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego,

q) prowadzi rejestr wydanych zaswiadczen o akceptacji komisji kwalifikacyjne;.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich zatrudnionych w

szkole nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami, w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,



c) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

zastrzezonych przepisami prawa dla kierownika zaktadu pracy.

3. Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty

zgodnie z ich ustawowymi kompetencjami.
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§3
Rada Pedagogiczna jest waznym organem kolegialnym szkoty.
Radg Pedagogiczna szkoty tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Postanowienia Rady Pedagogicznej z zakresu edukacji i organizacji maja moc wiazaca
dla wielu przedmiotéw w szkole i decyduja o zyciowych losach przede wszystkim
uczniow.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty lub wyraza opinie.
Do podjgcia uchwat potrzebne jest kworum w postaci przynajmniej potowy cztonkdéw

Rady oraz ich przyjecie zwykta wigkszo$cia glosow.

§4
W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski jest obowiazkowym reprezentantem wszystkich ucznioéw w
szkole.
Samorzad posiada wlasny regulamin pracy.
Samorzad Uczniowski dziata w szkole w dwoch grupach wiekowych:
» w klasach I-11I
» w klasach IV-VL
Samorzad Uczniowski rozwija samorzadno$¢ 1 jest wspolgospodarzem szkoly.
Opieke¢ nad Samorzadem Uczniowskim sprawuja opiekunowie- nauczyciele wybrani
przez uczniow.
Samorzad Uczniowski pracuje wedtug swojego regulaminu.

Organy szkoly zasi¢gaja opinii Samorzadu w istotnych sprawach szkoty:
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a) odpracowania dni wolnych od nauki,
b) w podejmowaniu uchwat,

¢c) W ocenianiu zachowan.

§5
2. Rada Rodzicoéw posiada wlasny regulamin:
a) W szkole dziala Rada Rodzicow,
b) Rade Rodzicow tworza tzw. Rady Klasowe wybrane na pierwszym zebraniu
klasowym,
¢) Rada wybiera sposrdd siebie prezydium w sktadzie:
przewodniczacy,
zastepca,
sekretarz,

ksiggowy,

vV VYV VY VvV VY

komisja rewizyjna,
d) Rada Rodzicow zbiera sktadki od uczniow w ustalonej wysokosci i
rozdysponowuje je wedtug wtasnego planu,

e) Rada Rodzicéw i Rada Miasta uchwala statut szkoty wigkszoscia gtosow.

§6
1. Zasady wspoétdzialania organdw szkoty oraz sposob rozwiazywania sporéw migdzy
nimi:
a) zapewnia si¢ kazdemu z organdow mozliwos¢ swobodnego dzialania i

podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,
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b)

d)

2

wymagana jest biezaca wymiana informacji pomigdzy organami szkoty o
podejmowanych decyzjach,

wszystkie sytuacje konfliktowe rozwiazywane sa w obecnosci dyrektora i
zainteresowanych stron,

w przypadku konfliktu uczen- nauczyciel, dyrektor prowadzi postgpowanie
wyjasniajace,

w przypadku konfliktu Samorzad Uczniowski- Rada Pedagogiczna opiekun

Samorzadu Uczniowskiego zwraca si¢ pisemnie o wyjasnienie,

w przypadku konfliktu Rada Pedagogiczna- Rodzice strony zwracaja si¢ pisemnie
do dyrektora o wyjasnienie,

w przypadku konfliktu Rada Pedagogiczna- dyrektor przedstawiciel Rady
Pedagogicznej na wniosek, co najmniej 2/3 cztonkoéw Rady zwraca si¢ pisemnie
do dyrektora. Dyrektor udziela odpowiedzi na nadzwyczajnym posiedzeniu Rady.
W sprawach trudnych strony zwracaja si¢ do organu prowadzacego lub

nadzorujacego szkote.
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ROZDZIAL 1V
WEWNETRZNY REGULAMIN DZIALALNOSCI RADY PEDAGOGICZNEJ
Opracowany na podstawie ustawy o systemie o$wiaty z dnia 07.09.1995 r. Z

pbdzniejszymi zmianami dokonanymi przez Radg Pedagogiczna

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym jej statutowe
zadania dotyczace ksztalcenia wychowania i opieki.
W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtlosem doradczym, inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

§2
KOMPETENCIJE RADY PEDAGOGICZNEJ
Zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow.
Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.
Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow.

Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
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§3

KOMPETENCIJE OPINIUJACE RADY PEDAGOICZNE]J
Organizacja pracy szkoly, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i
pozalekcyjnych.
Projekt planu finansowego szkoty.
Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien.
Propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych.

§4
ZEBRANIA RADY PEDAGOGICZNEJ

Zebrania prowadzi i przygotowuje przewodniczacy.
Zawiadomienie o zebraniu Rady Pedagogicznej oraz porzadku obrad winno by¢
wywieszone w pokoju nauczycielskim nie pozniej niz na trzy dni przed planowanym
terminem.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowiazani sa do:
a) uczestnictwa w zebraniach Rady Pedagogicznej,
b)  wspodltworzenia atmosfery zyczliwos$ci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania,
c) czynnego uczestnictwa w pracach komisji i zespotdéw, do ktorych zostali powotani,
d) skladania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,
€) nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore

moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i

innych pracownikow szkoty,

f)  realizowania uchwat Rady takze wtedy, kiedy zgtosi si¢ do nich zastrzezenia.
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4. Przebieg zebrania Rady Pedagogicznej ostatecznie ustala Rada Pedagogiczna przez

przyjecie porzadku obrad:

a) zasadniczo przyjmuje sig, ze zebranie rozpoczyna:

» wyznaczenie protokolanta,

» wyznaczenie komisji wnioskowej,

» rozliczenie wnioskow z poprzedniej Rady,
b) zebrania koncza punkty:

» sprawy rozne,

odczytanie i przyjecie wnioskéw do realizacji oraz wyznaczenie osob za ich

realizacj¢ odpowiedzialnych

§5
UCHWALY RADY PEDAGOGICZNE]J
1. Rada podejmuje uchwaly na zebraniach plenarnych.
2. Uchwaty Rady obowiazuja wszystkich pracownikow 1 uczniow szkoty.
3. Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci, co najmniej
polowy jej cztonkow.
4. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z prawem. O fakcie tym

informuje organy: nadzoru pedagogicznego oraz organ prowadzacy szkote.

§6
SPOSOB I FORMA PROWADZENIA DOKUMENTACII RADY PEDAGOGICZNE]
1. Z zebrania Rady oraz z zebrania komisji sporzadza si¢ protokét i w terminie do siedmiu
dni od daty zebrania wpisuje si¢ go do ksiggi protokotdw komisji.
2. Protokot zebrania Rad, wraz z lista obecnosci jej czlonkow podpisuje przewodniczacy
obrad i protokolant. Cztonkowie Rady zobowiazani sa w terminie do 14 dni od

sporzadzenia protokotu do zapoznania si¢ z jego trescia 1 zgltoszenia ewentualnych
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poprawek przewodniczacemu obrad. Rada na nastgpnym zebraniu decyduje o
wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do protokotu.

Podstawowym dokumentem dziatalno$ci Rady ( komisji) sa ksiggi protokotow.
Zasznurowana, opieczg¢towang i podpisana przez dyrektora ksigge zaopatruje si¢ w
klauzulg- KSIEGA ZAWIERA.... i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej
(komisji) od dnia.... do dnia.... .

Ksiggi protokotow nalezy udostgpni¢ na terenie szkoty jej nauczycielom,
upowaznionym nauczycielom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkolg,

upowaznionym przedstawicielom zwiazkéw zawodowych zrzeszonych nauczycieli.
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ROZDZIAL V

REGULAMIN SZKOLY

§1
Uczen moze naleze¢ do organizacji i klubow dziatajacych poza szkota.
Ma prawo przedstawia¢ wnioski i spostrzezenia dotyczace tre$ci nauczania i
wychowania oraz uzyska¢ wyjasnienia i odpowiedz na watpliwos$ci od nauczyciela,
wychowawcy i dyrektora szkoty.
Uczen ma prawo zna¢ program nauczania, program kot zainteresowan, szkolny system
oceniania, kryteria oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow.
W ciagu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden jednogodzinny sprawdzian, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz dwa. Zastrzezenie to nie dotyczy sprawdzania wiadomosci z
zakresu jednej jednostki tematycznej. Termin zapowiedzi sprawdzianu nie moze by¢
krotszy niz siedem dni.
Nauczyciel ma obowiazek omowic i oceni¢ prace pisemne w terminie dwdch tygodni
(zaje¢ lekcyjnych).
Uczen ma prawo w czasie lub po zakonczeniu zaje¢ zwréci€ si¢ do nauczyciela z
prosba o wyjasnienie trudnych problemoéw omawianych na lekcji lub wystepujacych w
zadaniach domowych. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny.
Uczen ma prawo do pomocy w nauce ze strony nauczyciela 1 kolegow, jesli zaleglosci
powstaty z przyczyn od niego niezaleznych ( choroba, wypadki losowe, mniejsze
mozliwosci).
Uczen ma prawo by¢ traktowany zyczliwie przez nauczycieli, pracownikow szkoty i
kolegow.
Uczen ma prawo ustnie lub pisemnie ztozy¢ odwotanie od oceny do nauczyciela

przedmiotu, wychowawcy i dyrektora.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczen ma prawo korzystania ze wszystkich obiektow szkoty i pomocy naukowych pod

opieka nauczyciela.

Wybdr Rady Samorzadu Uczniowskiego odbywa sig przez cala spotecznosé

uczniowska w tajnym glosowaniu. Ustgpujaca Rada Samorzadu Uczniowskiego

przedstawia kandydatow na dwa tygodnie przed wyborami.

Rada Samorzadu Uczniowskiego ma prawo przedstawiania swoich wnioskow i

propozycji na zebraniach Rady Rodzicow i Rad Pedagogiczne;j.

Uczen powinien posiada¢ aktualng legitymacj¢ szkolna.

Wyznaczony uczen ma obowiazek uczestniczy¢ w zajgciach zespotu terapii

pedagogicznej i zespoldéw wyrownawczych.

Za rzetelna nauke i pracg spoteczna, wzorowa postawe, dziatalnos$¢ i odwage uczen

otrzymuje:

a) pochwate wychowawcy klasy wobec klasy,

b) pochwalg dyrektora szkoty wobec spolecznosci uczniowskiej,
c) wyrdznienie specjalne jednorazowe,

d) nagrodg ksiazkowa, dyplom lub nagrody rzeczowe,

e) Swiadectwo z wyrdznieniem,

f)  list pochwalny do rodzicow.

Uczen ma prawo przedstawiania swoich spraw 1 ktopotow Samorzadowi Klasowemu,

Radzie Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy, Dyrektorowi 1 wszystkim

pracownikom szkoty.

Kary:
a) upomnienie ucznia,
b) upomnienie ucznia wobec klasy,
¢) upomnienie ucznia wobec klasy z wpisaniem do dziennika lekcyjnego,
d) powiadomienie rodzicéw o ztym zachowaniu,
e) powiadomienie dyrektora i rozmowa z uczniem,
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f)  udzielenie nagany wobec spotecznos$ci uczniowskie;j.

18. Uczen ma obowiazek punktualnego przychodzenia do szkoty przed godzing 6sma.

19. Uczen, ktory byt nieobecny zobowiazany jest przedstawi¢ wychowawcy
usprawiedliwienie do jednego tygodnia po przyjsciu do szkoty.

a) podstawa usprawiedliwienia nieobecnos$ci w wymiarze do pigciu dni moze by¢
pisemne wyjasnienie rodzicéw (opiekundw), zas powyzej pigciu dni tylko
zwolnienie lekarskie,

b) wychowawca przechowuje wszystkie usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia w
szkole,

20. Uczen ma obowiazek uczestniczenia we wszystkich programowych zajeciach
organizowanych przez klasg lub szkote, nie majacych charakteru lekcji (np.
wycieczki, rekolekcje, prace spoteczne).

21. Uczestnictwo ucznia w zajgciach poswigconych sprawdzeniu wiadomosci
(umiejetnosci) jest obowiazkowe:

a) nieobecno$¢ moze zosta¢ usprawiedliwiona na podstawie zwolnienia lekarskiego
lub usprawiedliwienia rodzicow,

b) nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ jest rtOwnoznaczna z wystawieniem oceny
niedostatecznej,

¢) uczniowi, ktéremu usprawiedliwiono nieobecno$¢ wyznacza si¢ dodatkowy termin
kontroli,

d) nauczyciel moze zarzadzi¢ powtorzenie pracy kontrolnej w wypadku uzyskania
przez ucznia oceny niedostateczne;.

22.  Uczen nieobecny w szkole zobowiazany jest w terminie uzgodnionym z
nauczycielem w formie przez niego podanej ztozy¢ sprawozdanie z opanowanego
materiatu, opracowanego w czasie jego nieobecnosci.

23.  Uczen ma obowiazek zachowania spokoju w czasie przerw ( nie wolno biega¢ po

korytarzach i potraca¢ innych).
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Uczen jest zobowiazany dbac o zdrowie i1 bezpieczenstwo wiasne i swoich kolegow.
Uczen jest zobowiazany do rzetelnej i systematycznej nauki i aktywnego
uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych, terminowego wykonywania zadan domowych,
jak najlepszego wykorzystywania czasu i warunkoéw do nauki.

Dzien 24 marca jest $wigtem szkoty.

Apele porzadkowe odbywaja si¢ raz w miesiacu.

Apele uroczyste odbywaja si¢ wedtug planu grup wiekowych.

Uczen ma obowiazek dba¢ o honor szkoty i oddawac cze$¢ sztandarowi.

Hymnem szkoly jest piesn ,,Ko$ciuszkowski nasz sztandar”.

Uczen ma obowiazek dba¢ o mienie szkoty i porzadek na jej terenie.

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ regulaminu klas.

W przypadku umys$lnego zniszczenia pomocy naukowych lub sprzgtu szkolnego
uczen zobowiazany jest pokry¢ koszty.

Uczen ma obowiazek godnie reprezentowac szkol¢ na zewnatrz.

Uczen bez zgody nauczyciela nie moze opuszczac terenu szkoty.

Na terenie szkoly uczen ma si¢ zachowywac zgodnie z Regulaminem Szkoty.
Nauczyciel- wychowawca uczniow klas pierwszych przebywa z nimi w czasie

przerw.
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ROZDZIAL V1

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§1

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw opracowano na podstawie

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19.04.1999 roku.

§2

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych ucznia to, rozpoznawania przez

nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i

umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow

nauczania oraz formutowanie oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)

b)

d)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i1 postgpach w
tym zakresie,

pomoc uczniowi..w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom (opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
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1.

§3

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informacji o nich
ucznidow 1 rodzicow (opiekunow),

b) biezace ocenianie i $Srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole,

c) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

d) ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich

poprawiania.

§4
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniow oraz rodzicoOw
(opiekundow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw oraz

rodzicow (opiekundéw) o zasadach oceniania z zachowania.

§5
SYSTEM OCENIANIA POSTEPOW /WYMAGANIA EDUKACYJNE/
W szkole obowiazuje ocena spoteczno- wychowawcza, ktora oprécz wymagan
programowych skladajacych si¢ na oceng dydaktyczna uwzglednia tez takie czynniki:
» mozliwos$ci ucznia,
wktad pracy,

systematycznos¢,

postepy,

vV VvV V¥V V¥V

aktywnos¢,
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10.

11.

» samodzielnos¢,

» umiejetnos$¢ wspotpracy,

» wykonywanie pracy domowej i sposob jej prezentacji.

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (opiekunoéw).

W ciagu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden jednogodzinny sprawdzian, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz dwa.

Nauczyciel ma obowiazek omowic prace pisemne w terminie dwoch tygodni / zajeé
lekcyjnych/.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (opiekunowie)
otrzymuja do wgladu na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekundéw) nauczyciel ustalajacy oceng powinien
ja uzasadni¢.

W czasie klasyfikacji srodrocznej i koncoworocznej kazdy nauczyciel zobowiazany jest
do podania rodzicom (opiekunom) informacji o osiagnigciach ucznia.

Oceniamy pracg, postgpy ucznia i stan wiedzy.

Wskazujemy uczniowi bardzo wyraznie, co osiagnat, co dobrze zrobit, co i ile potrafi.
Informujemy ucznia i jego rodzicéw (opiekundw) o aktywnosci, postgpach,
specjalnych uzdolnieniach.

Uczen aktywnie uczestniczy w procesie oceniania (samoocena).

§6
Nauczyciele sa zobowiazani, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego, stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwoju, uniemozliwiajace sprostaniu wymaganiom edukacyjnym

wynikajacym z programu nauczania.
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2.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sig z

obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

§7
Uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ w-f po przedtozeniu
zaswiadczenia od lekarza specjalisty, poradni psychologiczno- pedagogicznej, albo
innej poradni specjalistyczne;j.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,,zwolniony”.

§8
Klasyfikowanie §rodroczne uczniéow to okresowe podsumowanie osiagnig¢¢ uczniow wg
nastepujacych wymagan:
a) wymagania wykraczajace /W/ na stopien celujacy obejmuja tresci:
» wiadomosci $cisle naukowe, ich zakres wykracza poza wymagania programowe,
wiadomosci powigzane ze soba w systematyczny uktad,
» rozumienie uogolnien i zwiazkéw migdzy nimi, oraz wyjasnienie zjawisk bez
jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz,
» przy pomocy nauczyciela stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i
teoretycznych,
» poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia naukowa,
wysoki stopien zwigztej wypowiedzi,
b) wymagania dopelniajace /D/ na oceng bdb obejmuja petny zakres tresci
okreslonych programem nauczania:
» wyczerpujace opanowanie catego materiatu programowego ( koniec semestru lub

roku), wiadomos$ci powiazane ze soba w logiczny uktad,
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©)
>

d)

>

e)

wlasciwe rozumienie uogoélnien i zwiazkéw miedzy nimi oraz wyjasnienie
zjawisk bez pomoc nauczyciela,
umiej¢tne wykorzystanie wiadomosci w teorii i w praktyce bez pomocy
nauczyciela,
poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowa, zwigzte
wypowiedzi,

wymagania rozszerzajace /R/ na stopien dobry obejmuja elementy tresci:
opracowania materiatu programowego, wiadomos$ci powiazane zwigzkami
logicznymi,
poprawne rozumienie uogolnien i zwiazkoéw miedzy nimi oraz wyjas$nianie
zjawisk inspirowanych przez nauczyciela,
stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowanych
przez nauczyciela,
brak blgdow jezykowych, usterek stylistycznych, podstawowe pojgcia i prawa
ujmowane w terminach naukowych,

wymagania podstawowe /P/ na stopien dostateczny obejmuja elementy tresci:
zakres materialu programowego ograniczony do tre$ci podstawowych z danego
przedmiotu, wiadomosci podstawowe polaczone zwiazkami logicznymi,
do$¢ poprawne rozumienie podstawowych uogélnien oraz wyjasnianie waznych
zjawisk z pomoca nauczyciela,
stosowanie wiadomosci dla celow teoretycznych 1 praktycznych przy pomocy
nauczyciela,
niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do
potocznego, mata zwarto$¢ wypowiedzi,

wymagania konieczne /K/ na stopien dopuszczajacy obejmuja tresci nauczania,

ktérych warstwa tresci podstawowych nie powinna przekracza¢ 30% tresci catego

programu:
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» nieznajomos$¢ nawet podstawowego materiatu programu, wiadomosci luzno
zestawione,

»  brak rozumienia podstawowych uogolnien i umiejgtno$ci wyjasniania zjawisk,

»  brak umiejgtnosci wyjasniania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela,

»  liczne bledy, niepoprawny styl, trudnosci w wystawianiu,

f)  oceng niedostateczng wystawiamy w przypadku:

» razacego braku wiadomosci programu i jednoéci logicznej migdzy
wiadomos$ciami,

»  zupelnego braku rozumienia uogoélnien oraz kompletnej nieumiejgtnosé
wyjasniania zjawisk,

» zupelnego braku umiejgtnosci stosowania wiedzy,

»  bardzo liczne btedy, razaco nieporadny styl, duze trudnosci w méwieniu
jezykiem literackim.

2. Klasyfikowanie §rédroczne ucznidow przeprowadzane jest dwa razy w roku szkolnym w
terminie okreslonym w statucie szkoty:
a) sposoby sprawdzania postgpOw ucznidw w nauce:

»  kontrola ustna: zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajacych nowy
material i w czasie lekcji powtdrzeniowych przeznaczonych w cato$ci na
utrwalenie i jednocze$nie na kontrolg,

» wydawanie uczniom polecen ( wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktore maja
wykonac¢ ustnie badz pisemnie na tablicy, w zeszycie przedmiotowym, prace
klasowe w postaci wypracowania, dyktanda, zadania,

» sprawdziany nauczycielskie lub testy osiagni¢é¢ szkolnych,

» szacowanie Wytworow pracy uczniow,

b) oceniamy tylko to, czego nauczyliSmy- poznajemy warunki ,,startowe” ucznia,
c) okre$lamy poziom realizacji pod wzgledem ilosciowym lub jakosciowym- ,,ile,

czego na dang oceng”,
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d) podajemy uczniowi informacjg:, co zrobi¢ aby dokona¢ poprawek, uzupetnien,
zmian oraz na czym polega niedoskonato§¢ w danym momencie,

e) kontrola jest prowadzona systematycznie, rOwnomiernie roztozona na caty okres
nauki,

f)  obok kontroli indywidualnej stosujemy kontrolg grupowa- uzyskanie informacji o
poziomie opanowania wiedzy,

g) kontrola biezaca stuzy utrwaleniu wiedzy i umiejetnosci,

h) narzedziem kontroli semestralnej i rocznej jest test dydaktyczny,

1)  kazdy sprawdzian zapowiadamy z 7 dniowym wyprzedzeniem,

j)  w pierwszym dniu po §wiatecznych i wypoczynkowych przerwach nie
wystawiamy uczniowi oceny,

k) punktacja w ocenianiu sprawdzianow:

L.P. OCENA ILOSC PUNKTOW W %
1 Celujaca 101%

2 |bardzo dobra 86%- 100%

3 Dobra 71%-85%

4  |dostateczna 56%- 70%

5 dopuszczajaca 41%-55%

6 |niedostateczna 0%-40%

3. klasyfikowanie koncowe w klasie I-III to podsumowanie osiagnie¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym i ustalenie jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny z
zachowania:

a) w klasie I-III obowiazuje ocena opisowa, zawiera informacje dotyczace:

»  postepow ucznia, efektow jego pracy,
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» napotykane przez niego trudnosci w realizacji wymagan edukacyjnych,
»  potrzeb rozwojowych ucznia,
» propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu probleméw przez
ucznia,
b) okresla stopien rozwoju ucznia:
» poznawczy /zakres wiedzy, umiejetnosci, jakosci zainteresowan, motywacji,
zdolnosct/,
»  psychiczny / mozliwosci i ograniczenia, poczynan, wlasnej wartosci, odpornosci/,
» personalny / kontakty z kolegami, nauczycielami, petnione role spoteczne,
akceptacja i przestrzeganie zasad oraz norm zycia spolecznego/.
Klasyfikowanie koncowe, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiagnig¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej
z przedmiotu i oceny z zachowania.
Miesiac przed koncoworocznym /semestralnym/ klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele powiadamiaja ucznia i jego rodzicow
/prawnych opiekundéw/ pisemnie o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena koncoworoczna /semestralna/ moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
Klasyfikacja $rodroczna i1 koncowa uczniéw odbywa si¢ najpozniej na tydzien przed
zakonczeniem semestru I 1 I1.
Oceny semestralne 1 roczne nauczyciel podaje uczniowi, rodzicom ucznia /opiekunom
prawnym/, co najmniej na cztery dni przed rada pedagogiczna klasyfikacyjna.
§9
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow /zajeé
edukacyjnych/, a oceng z zachowania wychowawcy klasy w porozumieniu z uczniami 1

nauczycielami uczacymi w danej klasie.
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§10
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne, koncoworoczne poczawszy od klasy

IV sa w stopniach wg skali:

»  stopien celujacy -6
»  stopien bdb -5
»  stopien dobry -4
»  stopien dost. -3
»  stopien dopuszczajacy -2
»  stopien ndst -1

1. W klasach I- III ocena klasyfikacyjna jest opisowa.

§11
2. Ocena zachowania okre$lana jest na podstawie REGULAMINU OCENY

ZACHOWANIA UCZNIA /STATUT SZKOLY rozdziat VIII/

§12
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miar¢ mozliwos$ci stworzy uczniowi szansg
uzupetnienia brakoéw poprzez:
» terapig¢ pedagogiczna,
»  zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
» pomoc kolezenska,
>

nauczanie indywidualne
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» pomoc w odrabianiu lekcji w swietlicy szkolnej i sSrodowiskowe;j,
» terapig¢ pedagogiczna w PPP,

» terapig logopedyczna w PPP.

§13
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwione;j
lub jego rodzicéw /opiekundéw prawnych/ Rada pedagogiczna po rozpatrzeniu prosby
wyraza zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program
nauczania oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci
innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia dyrektor z uczniem i jego rodzicami

/opiekunami prawnymi/.

§14

Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego

osiagnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
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Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli z wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
otrzymal oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w punkcie 1 lub 2, nie otrzymuje
promocji i powtarza t¢ sama klasg z zastrzezeniem punktu 4.

Ucznia klasy I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach uzasadnionych opinia wydana przez lekarza specjaliste,
poradni¢ PPP lub inng poradnig specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami

/prawnymi opiekunami/.

§15

Od klasy IV z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej /VI/ uczen, ktory w wyniku
koncoworocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczna z jednych zajeé
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci /50%/, opinii lekarza specjalisty, poradni
PPP lub innej poradni specjalistycznej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na
egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy sktada sig¢ z czg$ci ustnej oraz pisemnej. Egzamin z plastyki,
muzyki, techniki 1 w-f ma form¢ egzaminu praktycznego.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
zimowych, a takze w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Dyrektor szkoly powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w
skladzie:

»  dyrektor szkoty lub jego zastgpca jako przewodniczacy komisji,

» nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako egzaminujacy,

» nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek

komisji.
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10.

11.

12.

13.

14.

Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub rodzicow (prawnych opiekunoéw). Dyrektor szkoty powotuje na to miejsce
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Powotanie nauczyciela z innej szkoty nastgpuje na zasadzie porozumienia z dyrektorem
tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, oceng ustalong przez komisjg.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, ktory
okresla Dyrektor szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klaseg.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja pisemna prosbg o egzamin
sprawdzajacy do Dyrektora szkoty nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotac si¢ w terminie trzech dni
od daty egzaminu sprawdzajacego do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkota (Kuratorium) od ustalonego przez komisjg stopnia niedostatecznego.

Od stopnia ustalonego w wyniku powtornego egzaminu sprawdzajacego odwotanie nie

przystuguje. Jest to stopien ostateczny.
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§16

1. System oceniania zewngtrznego obejmuje sprawdzian w kl. VI.

2. Sprawdzian ma charakter obowiazkowy i odbywa si¢ w kwietniu.

3. Sprawdzian trwa 60 min i moze by¢ przedtuzony max o 30 min.

4. Nad prawidlowym przebiegiem sprawdzianu czuwa Przewodniczacy
Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego.

5. Uczniowie z dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do sprawdzianu w
warunkach i formie dostosowanej do ich dysfunkcji na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej wydanej nie pdzniej niz do
konca wrze$nia roku szkolnego , w ktérym odbywa si¢ sprawdzian.

6. Uczen , ktéry z przyczyn zdrowotnych lub losowych nie przystapit do
sprawdzianu w ustalonym terminie albo przerwat sprawdzian , przystepuje do
niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej ,
nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku , w miejscu wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;j.

7. Uczen , ktéry nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego
roku ,powtarza ostatnia klasg oraz przystgpuje do sprawdzianu w nastgpnym
roku .

8. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych ,uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku dyrektor

komisji okregowej , na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢

ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu .Na §wiadectwie ukonczenia

szkoty zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje si¢ ,,zwolniony ~ .
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9. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy szdstej uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystapit
do sprawdzianu poziomu opanowania umiejgtnosci.

10. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem , jezeli uzyskat z obowiazujacych zajeé

edukacyjnych §rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej dobra oceng z

zachowania i1 min. 30 punktéw z zewngtrznego sprawdzianu umiej¢tnosci

przeprowadzonego w kl. VI .

§17
Okregowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania
umiejgtnosci w kwietniu.
Komisja okrggowa przygotowuje arkusze sprawdzianu.
Sprawdzian organizuje zesp6l egzaminacyjny powotany przez Dyrektora i komisj¢
egzaminacyjna.
W sktad zespotu egzaminacyjnego wchodza cztery osoby, w tym przewodniczacy

wyznaczony przez Dyrektora komisja okrggowa.

§18
Wyniki sprawdzianu ustala powotany przez Dyrektora, komisji okregowej zespot
egzaminatoréw wpisanych do ewidencji egzaminatorow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez zespot egzaminatorow jest ostateczny.

§19
Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoly. Wynik nie
wptywa na ukonczenie szkoty.
Wyniki sprawdzianu, oraz zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach komisja

okrggowa przesylta do szkoly w terminie do dnia 10 czerwca danego roku.
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§20
1. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu sprawdzianu.
2. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokdt przebiegu prac tego
zespotu.

3. Protokot podpisuja cztonkowie odpowiednich zespotow.

§21

Protokoty przebiegu sprawdzianu oraz pozostala dokumentacj¢ przechowuje si¢ wedlug

zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIAL VII

REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Ocena Zachowania ucznia uwzglgdnia funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym

oraz przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i norm zawartych w regulaminie

szkoty.

W klasach I-III stosuje si¢ oceng opisowa zachowania.

Przy ustalaniu opisowej oceny zachowania ucznia klas I-III nalezy bra¢ pod uwagg:

>

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

systematyczne i punktualne uczgszczanie na zajgcia lekcyjne 1 pozalekcyijne,
kazdorazowe usprawiedliwianie nieobecnosci 1 spdznien,

systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

pracg w kotach zainteresowan w szkole i poza nia,

czynny udziat w pracach na rzecz klasy i organizacji imprez klasowych,
reprezentowanie klasy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
poszanowanie mienia szkolnego 1 osobistego,

postawe wobec kolegdéw, nauczycieli, pracownikow szkoty,

dbatos¢ o higieng osobista oraz zdrowie wiasne i1 kolegow,

kulturalny sposéb bycia i wyrazania sig,

dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i1 kolegow,
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§2
DOTYCZY KLAS IV-VI
W klasach IV-VI obowiazuje czterostopniowa skala oceny zachowania ucznia:
wzorowe, dobre, poprawne, nieodpowiednie.
Oceny zachowania dokonuje si¢ pod koniec kazdego semestru nauki.
Ocenianie zachowania obejmuje:
a) Samooceng ucznia,
b)  Opinig wszystkich nauczycieli uczacych ocenianego ucznia,
¢) Opinig klasy na temat ocenianego ucznia,
d) Opini¢ wychowawcy, do ktorego nalezy ostateczna interpretacja i wystawianie
oceny uczniowi,
Ocena zachowania nie wptywa na:
a) oceng z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocjg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
kryterium oceny zachowania jest liczba punktow zdobytych przez ucznia

zgodnie z zasadami zawartymi w niniejszym regulaminie.
Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 100 punktow.
Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujac dzialania okreslone w paragrafie
»ZACHOWANIA POZYTYWNE”.
Uczen moze otrzymac punkty ujemne o ile prezentuje zachowanie okreslone w
paragrafie ,, ZACHOWANIA NEGATYWNE”.
Ustala sig¢ nastgpujace przedziaty punktowe dla poszczegolnych ocen:

wzorowa

bardzo dobra -

dobra

poprawna -
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nieodpowiednia -

naganna

§3
ZACHOWANIA POZYTYWNE
Uczen zdobywa dodatkowe punkty za nast¢pujace dziatania:
a) stosunek do obowiazkow szkolnych:
»  uczgszczanie na zajgcia ( brak godzin nieusprawiedliwionych i spéznien)
za semestr od 0- 10 punktow
» przygotowanie do lekcji
za semestr od 0- 10 punktow
» udzial w konkursach szkolnych (takze sportowych)
za kazdy konkurs- 5 punktéw
» udziat w konkursach poza szkota
za kazdy konkurs- 10 punktow
b) aktywnos¢ spoleczna;
»  pomoc kolezenska w nauce
za semestr od 0- 5 punktéw
» wspotudziat w organizowaniu imprez ogélnoszkolnych
za semestr od 0- 10 punktow
» udzial w imprezach szkolnych
za semestr od 0- 5 punktéw
» pehienie funkcji w szkole
za semestr od 0- 5 punktéw
> praca na rzecz szkoty
za semestr od 0- 10 punktow

» praca w kotach zainteresowan w szkole i poza nia
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¢)  Kkultura osobista:
» nienaganna postawa wobec kolegow i dorostych, reagowanie na zto
za semestr od 0-15 punktéw
»  kulturalny sposob bycia i wyrazania sig
za semestr od 0- 10 punktow
» dbatos¢ o zdrowie i higieng osobista
za semestr od 0- 10 punktow
d) punkty uznaniowe:
» do dyspozycji wychowawcy
za semestr od 0- 10 punktow
» do dyspozycji klasy
za semestr od 0- 10 punktow
» do dyspozycji Rady Pedagogicznej

za semestr od 0- 10 punktow

§4
ZACHOWANIA NEGATYWNE
1. Punkty ujemne przyznaje wychowawca klasy po konsultacji z innymi nauczycielami
lub klasa.

2. Uczen moze otrzymac punkty ujemne za nastgpujace dzialania:

» powtarzajace si¢ przeszkadzanie w prowadzeniu zajgc

za semestr od 5- 10 punktow
» niewlasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz kolegow

(arogancja, bezczelnosé, itp.)
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wulgarne stownictwo

nie wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia (dyzury, brak zadan domowych,
przyborow)
za semestr od 5- 10 punktow
spdznienia na zajgcia ( powyzej S5)
za semestr od 5- 10 punktow
niszczenie sprz¢tu, umeblowania, za§miecanie budynku
kazdorazowo od 5 do 20 punktow
ktamstwo
kazdorazowo 5 punktow
udzial w bojkach 1 agresj¢ fizyczna
kazdorazowo od 5 do 10 punktow
opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia
kazdorazowo 10 punktow
kradziez

kazdorazowo 10 punktow

nieodpowiednie zachowanie poza terenem szkoty
kazdorazowo 10 punktow

punkty ujemne do dyspozycji :

- wychowawcy zasemestr od 0— 10 pkt

- klasy zasemestr od 0— 10 pkt

- Rady Pedagogicznej za semestr od 0— 10 pkt
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§5

TRYB PRZYZNAWANIA PUNKTOW

1. Podstawa oceny zachowania jest karta ucznia, ktora posiada uczen i jego wychowawca.

2. Uczen zobowiazany jest do systematycznego wypelniania karty.

3. Pod koniec kazdego semestru, w wyznaczonym przez wychowawcg terminie, uczen
przekazuje kartg wychowawcy.

4. wychowawca klasy weryfikuje, konsultuje i uzupetnia zapisy w karcie oceny i na jej

podstawie ustala oceng semestralna i koncoworoczna.

§6

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
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§7

KARTA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

Zachowania pozytywne

LP RODZAJ ZACHOWANIA ILOSC ILOSC ZDOBYTYCH
PUNKTOW DO W CIAGU SEMESTRU
ZDOBYCIA PUNKTOW
1 | Uczgszczanie na zajgcia (brak spoznief,, godzin | Za semestr 0-10pkt.

2 | Przygotowanie do lekcji. Za semestr 0-10pkt.
3 | Udziat w konkursach szkolnych Za kazdy Spkt.

4 | Udziat w konkursach migdzyszkolnych. Za kazdy 10pkt.

5 | Pomoc kolezenska w nauce. Za semestr 0-5pkt.
6 | Wspoludzial w organizowaniu imprez szkolnych | Za semestr 0-10pkt.
7 | Udziat w imprezach na terenie szkoty. Za semestr 0-5pkt.
8 | Pemhienie funkcji w szkole. Za semestr 0-5pkt.
9 | Praca na rzecz szkoly. Za semestr 0-10pkt.
10 | Praca w kotach zainteresowan w szkole i poza Za semestr 10pkt.
11 | Nienaganna postawa wobec kolegow i dorostych. | Za semestr 0-15pkt.
12 | Kulturalny sposob bycia i wyrazania sig. Za semestr 0-10pkt.
13 | Dbatos¢ o zdrowie i higieng osobista. Za semestr 0-10pkt.
14 | Punkty dodatkowe:

a) do dyspozycji wychowawcy,

b)  do dyspozycji klasy,

c) do dyspozycji Rady Pedagogiczne;.

Za semestr 0-10pkt.
Za semestr 0-10pkt.

Za semestr 0-10pkt.
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15 RAZEM PUNKTOW
Zachowania negatywne
LP. RODZAJ ZACHOWANIA IL. PUNKTOW IL. PKT. UJEMNYCH W CIAGU
UJEMNYCH SEMESTRU
1 | Powtarzajace sig przeszkadzanie w | Za semestr 5- 10pkt.
ciagu lekcji.
2 | Niewlasciwy stosunek do kazdorazowo 10 pkt.
nauczycieli i innych pracownikow
szkoly oraz kolegdéw (arogancja)
3 | Wulgarne stownictwo. Kazdorazowo 10 pkt.
4 | Niewywiazywanie si¢ z Za semestr 5- 10pkt.
obowiazkow ucznia (dyzury, brak
prac domowych, przyborow)
§ | Spdznienia na zajecia (powyzej 5). | Za semestr Spkt.
6 | Niszczenie sprzgtu, umeblowania, | Kazdorazowo 5- 20pkt.
zasmiecanie terenu szkoty).
7 | Ktamstwo. Kazdorazowo Spkt.
8 | Udzial w bojkach i agresja Kazdorazowo 5- 10pkt.
fizyczna.
9 | Opuszczanie zaj¢c bez Kazdorazowo 5- 10pkt.
usprawiedliwienia.
10 | Kradzieze. Kazdorazowo 10pkt.
11 | Nieodpowiednie zachowanie poza | Kazdorazowo 10pkt.

terenem szkoty.
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12 | Punkty ujemne: do dyspozycji
- wychowawcy od 0— 10 pkt
- Klasy od 0— 10 pkt
- Rady Pedagogicznej od 0— 10 pkt
13 | RAZEM PUNKTOW
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4.

ROZDZIAL VIII

ORGANIZACJA SZKOLY

§1
Zajgcia dydaktyczno- wychowawcze dziela si¢ na dwa semestry. Pierwszy semestr trwa
do 15 stycznia.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie ucza si¢ wszystkich przedmiotoéw obowiazkowych okreslonych
planem nauczania i programem wtasciwym dla danej klasy.
Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢¢ dydaktycznych i
wychowawczych:
a) tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty,
b) kalendarz uroczystosci szkolnych,
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym programem nauczania,
szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo- lekcyjnym.
Godzina lekcyjna 1 zajgcia pozalekcyjne trwaja 45 minut. Lekcje rozpoczynaja sig o
godzinie 8. 00, a koncza si¢ zgodnie z planem. Przerwy pomigdzy lekcjami trwaja 10,
minut z jedna przerwa 15minutowa.
Liczba uczestnikow kot zainteresowan nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidw. Liczba
uczestnikow zaj¢¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12
0s0b.

Zasada podziatu klas na grupy podczas roznych zajec sa opisane w przepisach prawa.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow (prawnych opiekunow), szkola organizuje $wietlicg.

W $wietlicy prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych.

Swietlica dziatajaca przy szkole czynna jest od godziny 8 do godziny 15 .
Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuncza.

Grupa wychowawcza $wietlicy liczy nie mniej niz 25 uczniow.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow w czasie ich pobytu w §wietlicy bierze

wychowawca.

nauczyciel wychowawca wspoétpracuje z nauczycielami w sprawie wychowania, opieki

1 postgpOwW W nauce

Swietlica prowadzi zajecia opiekuniczo-wychowawcze wg osobnego planu.

W szkole funkcjonuje biblioteka:

a) biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pacy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

b) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty na
zasadach okre$lonych przez regulamin biblioteki.

c) pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

» gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

» korzystanie ze zbiorow i wypozyczanie ich,

» prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow wg
obowiazujacych planow,

» godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zajec
lekeyjnych i po ich zakonczeniu,

d) w czasie prowadzenia zaje¢ przysposobienia czytelniczo-informacyjnego
nauczyciel-bibliotekarz bierze catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo

uczniow.
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e) nauczyciel-bibliotekarz wspolpracuje z nauczycielami przedmiotéw w zakresie
informowania o nowosciach ksiagzkowych z danej dziedziny wiedzy.
f)  dokonuje zakupu ksiazek i czasopism w ramach przyznanych limitdw i ponosi za
to petna odpowiedzialnos¢.
18. Szkota zatrudnia pedagoga w pelnym wymiarze godzin , ktéry realizuje swdj plan
pracy zatwierdzony przez dyrektora.
19.Szczegdtowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora szkoly z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera organ
prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.
20.W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

szkote.

§2
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele, pracownicy ekonomiczni, administracji oraz
pracownicy obstugi.

2. Nauczyciele zatrudnieni sa na podstawie Karty Nauczyciela oraz ramowych planow
nauczania zastosowanych w arkuszu organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny.

3. Pracownicy niepedagogiczni w szkole zatrudnieni sa na podstawie Kodeksu Pracy oraz
zgodnie z Regulaminem Pracy wykonuja polecenia dyrektora szkoly zgodnie z

przydziatem czynno$ci.
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10.

11.

12.

13.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Szczegbdtowy zakres zadan nauczycieli:

a) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw,

b) dbanie o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) dbanie o pomoce dydaktyczno- wychowawcze 1 sprzet szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw i ich zdolnosci i zainteresowan,
e) bezstronno$¢ i obiektywno$¢ w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie

wszystkich uczniow,
f)  udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

g) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytoryczne;j,
h) doradztwo merytoryczne poczatkujacym nauczycielom.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczeg6lnosci ustalenie zestawoOw programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

nauczyciele tworza zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo- zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, ktory wspotpracuje z rodzicami z
nauczycielami innych przedmiotow z PPP i pedagogiem szkolnym.

Wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
Formy spelnienia zadan nauczyciela wychowawcy sa dostosowane do wieku ucznia,
ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

Wychowawca otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka, planuje i organizuje

wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego rozwijajace
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jednostki integrujace zespdt uczniowski, ustala tresci i formy zajgc¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy.
14. W miarg potrzeb nauczyciel wychowawca wspolnie z pedagogiem szkolnym prowadzi

wywiady $rodowiskowe.

§3
UCZNIOWIE SZKOLY
1. Zasady rekrutacji uczniow:
a) uczniowie sg przyjmowani wedtug rejonizacji, do obwodu szkolnego naleza ulice:
Armii Czerwonej ,Armii Ludowej , Batalionow Chtopskich , Broniewskiego,
Bronka Czecha, Caritas , Chopina , Demokratow , Gimnazjalna ,Hutnicza ,
Jakuszyce, Kasprowicza, Kilinskiego ,Konopnicka , Kolejowa ,Koltataja ,
Kosciuszki , Krotka, Moniuszki, 1 Maja, Mata, Makuszynskiego, Mickiewicza,
Le$na ,Ludowa , Narciarska ,Oficerska , Okrzei, Odrodzenia, Objazdowa, Orla
Skata ,Osiedle Huty , Osiedle Podgérze , Osiedle Janosika , Osiedle Klimczoka ,
Orzeszkowej , Parkowa, Partyzantéw , Piastowska , Piotra Skargi ,Potokowa,
Prusa, Sanatoryjna , Schroniskowa , Stoneczna , Stowackiego , Spokojna , Stroma
,Szklana , Szosa Czeska, Tetmajera, Turystyczna, Urocza, Warynskiego , Wesota,
Wiosenna, Wiejska ,Wrzosowa ,Wolnosci , Wojska Polskiego , Wzgorze
Paderewskiego, Wysoka , Zdrojowa , Zielona , Zeromskiego .
b) szkota zapewnia mozliwos¢ przyjecia ucznia spoza obwodu. W przypadku

przepeknienia klas odmawia si¢ przyjecia ucznia.

2. Do szkoty podstawowe] uczgszczaja uczniowie nie wczesniej niz od 6 roku zycia do

15 lat.
3. Do szkoty uczeszczaja wychowankowie Domu Dziecka.

4. Uczen ma prawo do:
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b)

d)

g)
h)

)

k)

D

p)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych-, jesli nie narusza tym dobr innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepOwW w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictSwa psychologiczno- pedagogicznego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela,
wplywu na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego,

uczen ma prawo do poszanowania godnos$ci osobistej 1 zachowania dyskrecji w
sprawach osobistych,

noszenia stroju dostosowanego do rodzaju zaj¢¢, strojem galowym jest biata
bluzka i granatowa spddnica lub spodnie,

w ciagu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian jednogodzinny, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz dwa,

termin zapowiedzi sprawdzianu nie moze by¢ krétszy niz siedem dni, nie dotyczy
sprawdzania wiadomosci z zakresu jednej jednostki tematycznej (lekcyjnej),
uczen ma prawo poznaé oceng z pracy pisemnej w terminie dwoch tygodni,

uczen ma prawo do pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce.
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4. Obowiazki ucznia:

a) uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

b) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

c) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
pracownikow szkoty,

d) ma obowiazek by¢ odpowiedzialny za wtasne zdrowie, zycie oraz rozwdj,

e) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

f)  uczen ma obowiazek uczestniczy¢é w zajeciach terapii pedagogicznej, zespotow
wyréwnawczych, jezeli napotyka trudno$ci w opanowaniu programu nauczania
danego przedmiotu,

g) w przypadku umyslnego zniszczenia pomocy dydaktycznej, sprz¢tu czy
pomieszczenia szkolnego uczen jest zobowiazany pokry¢ koszty,

h)  uczen bez zgody nauczyciela nie moze opuscic terenu szkoty,

1)  uczen ma obowiazek godnie reprezentowac szkol¢ na zewnatrz,

j)  naterenie szkoly uczen zobowiazany jest zachowywac si¢ zgodnie z regulaminem
szkoty.

5. Nagrody:
a) zarzetelng nauke i pracg spoteczna, wzorowa postawe i odwage uczen otrzymuje:
pochwate wychowawcy klasy wobec klasy,
pochwate dyrektora szkoly wobec spotecznos$ci uczniowskiej,
wyrdznienie specjalne- jednorazowe,
nagrode ksiazkowa, dyplom lub nagrodg rzeczowa,
odznake- wzorowy uczen,

Swiadectwo z wyrdznieniem,

vV Vv V¥V Vv VY V V¥V

nagrode dyrektora
b) nagrody przyznaje nauczyciel w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, dyrektorem

szkoty, Samorzadem Uczniowskim i Rada Rodzicow.
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6. Kary:

a) zalamanie postanowien statutu wobec ucznia mozna zastosowac nastgpujace kary:
upomnienie ucznia,
upomnienie ucznia wobec klasy,
upomnienie ucznia wobec klasy z wpisem do dziennika lekcyjnego,
powiadomienie rodzicéw o ztym zachowaniu,

powiadomienie dyrektora i rozmowa z uczniem,

vV VYV YV Vv VY V

udzielenie nagany wobec spolecznosci uczniowskiej,

b) kary udziela nauczyciel, wychowawca, dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL IX

ZASADY FINANSOWANIA

§1
Zasady finansowania szkoly zawarte sa w Dz. U. Nr 155 poz. 1014 z dnia 19.12.1998r.
Ustawa o finansach publicznych, w ktorej ustalono ogdlne zasady i tryb gromadzenia
zasobow pienigznych z przeznaczeniem na finansowanie zadan wynikajacych z funkcji
szkoty i tak:
1. Szkota jest dysponentem $rodkoéw budzetowych III- go stopnia.
2. Srodki budzetowe dla szkoly przekazuje Burmistrz w porozumieniu z Rada Miejska.
3. Szkota jest zobowiazana do sktadania sprawozdan finansowych ze swojej dziatalno$ci

gospodarczej / zgodnie z Dz. U. Min. Fin. Nr 2 z dnia 3 lutego 1992r./.

§2
Szkota stanowi jednostk¢ organizacyjno- prawna miasta, co w rozumieniu Ustawy o
Samorzadzie Terytorialnym / Dz. U. Nr 16, poz. 95, Nr 32, poz. 191, Nr 34, poz. 199, Nr
13, poz. 253 1 Nr 89, poz. 518/, ze wszystkie $rodki finansowe dla szkoly rozliczane sa

przez Zarzad Miasta.

§3
1. Do statutowych zadan szkoty w zakresie finanséw nalezy:
a) obstuga finansowa placowki,
b) zabezpieczenie szkoty w opal i inne $rodki stuzace wtasciwemu funkcjonowaniu
jednostki,
c) przyjmowanie odptatnosci za korzystanie z obiadow,

d) sporzadzanie preliminarzy budzetowych,
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e) wlasciwa i zgodna z przepisami dyspozycja srodkami budzetowymi.

§4

Obsluga administracyjna oraz ksiggowa $rodkow specjalnych naleza do obowiazkow

dyspozytora.

1.

§5
GLOWNY KSIEGOWY SZKOLY
Gltowny ksiggowy szkoly odpowiada za:
a) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami i
zasadami,
b) Dbiezace i prawidlowe prowadzenie ksiggowosci oraz sporzadzanie kalkulacji
wynikowej wykonywanych zadan i sprawozdawczosci finansowe;j,
¢) analize wykorzystania srodkow przydzielonych z budzetu,
d) opracowanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz,
e) prowadzenie i rozliczanie kont funduszy socjalnych:
fundusz $rodkéw specjalnych,
fundusz $rodkéw socjalnych,

fundusz $rodkéw mieszkaniowych,

vV V V¥V V¥V

pozostatych funduszy wynikajacych z opisu funduszu ptac.
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ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§1

1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowej o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
im. Tadeusza Kosciuszki
ul. 1- go 5, Maja 32

58- 580 Szklarska Porgba

2. Szkota posiada wilasny sztandar, piesn oraz ceremonial szkolny. Dzien 24 marca jest
Swigtem Szkoty.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Statut ma charakter otwarty i w zaleznosci od potrzeb moga by¢ korygowane

poszczegblne punkty, w ramach okre§lonych przepisow.

Traci moc statut z dnia 26 czerwca 1999 r.
ZNOWELIZOWANY STATUT ZATWIERDZONO NA POSIEDZENIU RADY
PEDAGOGICZNEJ

Dnia 06 pazdziernika 2004 r.

Przewodniczacy Przewodniczacy Dyrektor

Rady Rodzicow Samorzadu Uczniowskiego Szkoty
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